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Psychologue du travail
& Coordinateur·rice de parcours
Accompagnement socio-professionnel — personnes en situation de handicap
 CDI – Temps plein    36h/semaine   CCN 66   Prise de poste immédiate   Marseille 14e
	AFAH
Depuis 1967



	Rejoignez l'AFAH et contribuez à l'insertion socio-professionnelle des personnes en situation de handicap. Le Centre Phocée regroupe trois dispositifs : ESPO (Préorientation), ESRP (Réadaptation Professionnelle), UEROS (Évaluation & Réentraînement) et des Prestations d'Évaluation Conseil (PEC). Accompagnement simultané de 90 personnes — adultes orienté·es MDPH et jeunes dès 16 ans (PEC, orientation partenaire).
	90 personnes accompagnées
ESPO · ESRP · UEROS · PEC
Orientation MDPH



	● MISSIONS PRINCIPALES
▸ Coordination des parcours
◦  Organiser et piloter les parcours individualisés
◦  Orienter les personnes vers les ateliers selon leurs objectifs
◦  Co-construire les projets personnalisés avec l'équipe pluridisciplinaire
◦  Suivre les tableaux de bord des entrées et sorties
◦  Animer des temps collectifs et coordonner les intervenants
◦  Anticiper les flux pour garantir la continuité de l'activité
▸ Évaluation psychologique
◦  Conduire des entretiens individuels d'évaluation et d'orientation
◦  Analyser les compétences, capacités et potentialités des personnes
◦  Animer des ateliers collectifs et groupes de travail
◦  Organiser et suivre les stages en milieu professionnel
◦  Développer et entretenir les partenariats extérieurs (MDPH…)
▸ Évolution des pratiques
◦  Accompagner la structuration du travail en plateau technique
◦  Contribuer à la mise en place de nouveaux ateliers
◦  Être force de proposition dans l'adaptation des dispositifs

● COMPÉTENCES CLÉS
● Pilotage de parcours   ● Conduite du changement   ● Animation d'équipe
● Analyse complexe   ● Travail en réseau   ● Organisation
	
	● PROFIL RECHERCHÉ
①  Master 2 psychologie du travail ou psychologie des transitions
②  Expérience secteur médico-social ou orientation pro. appréciée
③  Structurer, organiser et piloter des parcours individualisés
④  Analyse, synthèse et rédaction — excellentes capacités
⑤  Permis B requis — véhicule de service fourni

● CONDITIONS DU POSTE
	LOCALISATION
Marseille 14e
	
	CONTRAT
CDI – 36h/sem

	
	
	

	RÉMUNÉRATION
CCN 66
	
	CONGÉS SUPP.
+18 jours/an



● AVANTAGES
	● ANCV
	
	● Chèques cadeaux
	
	● Parking

	
	
	
	
	

	● Véhicule service
	
	● Horaires de jour
	
	



	CANDIDATURE
Postuler maintenant
ressourceshumaines@afah.fr
CV + lettre de motivation par e-mail





AFAH — Association pour les Foyers et Ateliers des personnes Handicapées  ·  Centre Phocée, Marseille 14e  ·  
